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文化庁企画調整課博物館振興室 
 
 

令和６年度「博物館機能強化推進事業（専門的人材派遣による 
博物館支援と職員の資質向上に関する調査研究）」について（依頼） 

 
 
 平素より博物館行政への御理解・御協力を賜り、誠にありがとうございます。 
博物館の役割が多様化、高度化している現状において、その役割を果たすための

技術や知識を持った人材が不足していることが課題となっています。 
このため、博物館・博物館関連団体の要請に応じて博物館の現場に各分野の専門

的人材を派遣し、博物館における学芸員等の資質向上と、多様な専門的人材養成の

実証事業を通じた調査研究を実施します。 
 ついては、この調査研究を実施するにあたり、各博物館からの御協力を賜りた

く、別添の事業内容について、関係施設へ御案内いただきますようお願いします。 
 
 

＜本件連絡先＞ 
専門的人材派遣事務局 
（PWC コンサルティング合同会社内） 

Mail jp_cons_support_for_museum@pwc.com 
              

文化庁企画調整課博物館振興室 
TEL 03-5253-4111（内 4772，5048） 
Mail museum@mext.go.jp 
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専門的人材派遣による博物館支援と職員の資質向上に関する調査研究 
 
１．事業内容 
   博物館に派遣する専門的人材の選定から派遣までの実証事業及び派遣による

業務支援によって、博物館における多様な専門的人材の養成を横展開するため

の成果と課題について調査研究を行います。 
 
２．実施方法 
   博物館・博物館関連団体からの派遣依頼を募り、専門的人材派遣事務局と博

物館・博物館関連団体で調整の上、専門的人材を派遣します。 
 
３．派遣対象となる事業内容 
 Ａ．デジタル・アーカイブ、コンテンツ造成支援、知識・技術の提供 
   博物館におけるデジタル・アーカイブの作成やＤＸに資するような整備、資

料の価値や魅力を伝えるためのコンテンツ造成などに取り組む内容など。 
 Ｂ．展示や広報発信の改善を行うための支援、知識・技術の提供 
   来館者の対応やこれからの博物館に求められる社会的価値形成のための、楽

しく理解を深めることができる展示や広報発信の改善を行う取組。 
 Ｃ．ファンドレイジング活動支援、知識・技術の提供 
   多様な博物館支援を集め、博物館活動の充実に繋げるためのファンドレイジ

ングの取組。 
 
４．派遣施設及び派遣回数 

博物館（※１）と博物館関連団体等（※２） 

※１ 館種・規模は問いませんが、応募多数の場合は登録・指定施設が優先されます。 

※２ 地方の博物館協会や館種別ネットワーク、複数の館と連携した地域の中核館等。 

ただし団体での研修実施等だけでは不可で、団体所管下の複数の博物館への派遣と伴走支援を 

行っていただきます。 

博物館関連団体等 

５団体（１団体 １５日まで専門的人材の派遣が可能） 

個別博物館 

３０施設（１施設  ３日まで専門的人材の派遣が可能） 

 
５．説明会及び募集期間 
 ・説明会 
   令和６年 ９月１２日（木）14:00~15:00  オンライン 

 ※ 詳細は専門的人材派遣事務局へご確認ください。 
    HP：https://support-for-museums.com/ 

 ・募集期間 
   令和６年 ９月１３日（金） ～ 令和６年 ９月２７日（金） 

https://jpn01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsupport-for-museums.com%2F&data=05%7C02%7Cmorihei%40mext.go.jp%7C194f393ab748437768f808dcc8cc1f3c%7C545810b036cb4290892648dbc0f9e92f%7C0%7C0%7C638606026312904744%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ZwOiJnWvoL3gV7d991JNj0WDTnn9j3LuzezMrdt6qSQ%3D&reserved=0

